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SCOALA GIMNAZIALA "VICTORJINGA” SIGHISOA
ORGANIZEAZA CONCURS

in conformitate cu:

- Art. 31, alin. 1 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- HG 1027/2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugelar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr, 286/2011.

Pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant, candidafii trebuie sa indeplineasci,
conform art. 3 al Regulamentului - cadru, aprobat prin HG nr.286/2011 cu modificarile si completrile
ulterioare, urmitoarele conditii:

CONDITII PARTICIPARE CONCURS

1. Condifii generale:
a. are cetdfenie romdna, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul stabil in Roménia;
b. cunoaste limba romind, scris §i vorbit;
c. are virsta minimi reglementatd de prevederile legale;
d. are capacitate deplina de exercifiu;
¢. are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinfei
medicale cliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f. indeplineste conditiile de studii gi. dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g, nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului, contra
autorititii, de serviciu, sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situafiei n care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice minime:
a. Studii liceale sau medii;
b. Abilitd{i de munci in echipi;
c. Abilitafi de relationare si comunicare cu tot personalul din invtimént;




e. Raspunde de inventarul incredintat;

f. Raspunde de starea de curdtenic si igiena;

g. Sa stie sd foloseascé ustensilele de lucru precum si produsele de curatenie;

h. Efectueaza si alte sarcini trasate de citre conducerea unititii in timpul programului de munci;
1. Cunostinte de legislatie specificd locului de muncié;

7. Cunostinte in domeniul Sandtatii Securitatii in Munca si PSI.

DOCUMENTE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS

1. Cerere de inscriere.
2. Copia actului de identitate.
3. Copii certificate de nagterc si chsatorie (daci este cazul).
4. Copii ale actelor de studii.
5. Copia carnetului de munci/Raport salariat REVISAL si adeverinjd care s ateste vechimea in munca.
6. Adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de ciatre medicul de
familie sau de cétre unitagile sanitare abilitate, in format standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
7. Cazier judiciar.
8. Curriculum vitae-modelul European, insotit de documente doveditoare.
Candidatul isi asuma faptul ci dosarul este complet si nu se mai pot aduce completdri ulterioare in
componenta acestuia(cu exceptia cazierului judiciar).
Copiile actelor personale, copiile actelor de studii si carnetul de muncid/adeverintele care si ateste
vechimea in munca vor fi prezentate alaturi de original, in vederea conformitétii copiilor cu acestea.

Tematica pentru concurs:
1. Notiuni fundamentale de igiena.
2. Reguli de efectuare a curditeniei in institutia de invdjamant.
3. Metode de dezinfectie.
4. Securitate si sinidtate In muncé.

Bibliografie:
1. Legea sandtitii si securititii in muncad nr. 319/2006 si normele de aplicare aprobate prin HG nr.
1425/2006 (cap. IV, V, VI, VII).
2. Legea nr. 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice(cap.Il-Norme generale de conduita profesionale a personalului contractual, art.7).
3. Ordinul 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sindtate publicd privind mediul de viati al
populatiei (cap. VI-Norme de igiend pentru unititile de folosinfa publica).
4. Legea nr. 307/2006 privind apérarea incendiilor(cap. I si cap. I1 sectiunile 1 si 6).
5. Ordinul nr. 5079/31.08.2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unititilor de invatimant preuniversitar - Titlu IV - Personalul unitétii de invatamant.
6. Ordinul nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitafile pentru ocrotirea, educarea
si instruirea copiilor i tinerilor.

Concursul va consta din urmitoarele probe:
1. Selectia dosarelor de inscriere;

2. Proba scrisé si proba practici;

3. Interviul.



CALENDARUL CONCURSULUI

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul Scolii Gimnazile "Victor Jinga™ Sighisoara,

conform graficului,
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Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul unitafii si la numarul de telefon 0265771121.
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